
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

②帰社後はスケジュール帳に転記をする。 

 

 

 

 

 

 

 

 

③そして毎朝、何を何日までにどのようにする

のか（5W1H）を確認し、実行に移す。 

 

頼まれたこと、約束事は忘れず必ずメモをと

る。社会人になってから、メモをとることは食

後の歯磨きと同じぐらい身についた習慣とな

りました。それはリスク管理であり、お客様か

ら信用を得るための小さな積み重ねだと思っ

ております。 

ところで、 

僕のことは皆さまの“記憶”に“記録” 

されているかが心配ですが・・・。 

皆様、いつもお世話になっております。米澤

です。 

小学生の頃の僕は、毎朝ギリギリに時間割を

見て用意をするため、体操着のゼッケン、上履

き、縦笛は当たり前 (ﾟ O ﾟ;ｱｯ!  

忘れ物をしてよく先生に怒られる子供でした。

皆さんはどうでした？ 

仕事となると笑って済ませることはできな

いですよね。そこで、“記憶”に頼らず“記録”

する。とにかくメモすることを心がけていま

す。 

① ズボンの左ポケット 

には１枚の紙切れを用意し、 

仕事先の現場で聞いたこ 

と、気づいたことをメモ 

をとる。 
（※個人情報保護のため 

個人名をピンクの付箋で伏せています） 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


